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ЩО З ВАШОЇ ТОЧКИ ЗОРУ ДОПОМОГЛО Б 
ЗАРАЗ ВАМ ПОКРАЩИТИ ПРОЦЕС ПОШУКУ

РОБОТИ?
 Активність у соціальних мережах. Використання соціальних мереж, таких як LinkedIn, Twitter або

Facebook, (на які я зараз нема часу) для поширення профілю та пошуку роботи;

 закінчення бойових дій в Україні;

 створення онлайн-платформи з переліком яких вакансій фахівців, яких потребують ЗЗСО регіону;

 підтримка та пошук вакансії за допомогою керівництва коледжу, а також подальший пошук роботи з баз
практики;

 участь у різних вебінарах, курсах підвищення кваліфікації тощо;

 знання іноземної мови;

 з моєї точки зору, постійне вдосконалення професійних навичок та пошук нових можливостей для розвитку є
ключовими. Це може включати участь у курсах з онлайн навчання, а також підтримку активного інтересу до
відповідної галузі. Також важливо будувати і підтримувати контакти зі спеціалістами відповідної сфери
інтересів;



• На мою думку корисною була б освітня платформа з оголошеннями про роботу в школах м. Мукачева
та інших населених пунктів;

• Моніторинг ринку праці;

• Зараз для покращення процесу пошуку роботи важливо активно використовувати онлайн ресурси, або
веб-сайти з вакансіями, а також підтримувати зв'язок зі своєю професійною мережею через спільноти
та форуми. Також корисно тримати своє резюме оновленим і адаптованим до різних позицій, на які ви
претендуєте;

• Підвищення своєї самоосвіти;

• Вигідні умови праці, більше варіантів вибору роботи, заробітня плата.


