
 



1. Загальні положення. 

1.1. Положення про переведення здобувачів освіти, які навчаються за 
рахунок коштів фізичних чи юридичних осіб, на навчання за кошти державного 
бюджету (далі - Положення) розроблено відповідно до: Конституції України; 
Законів України «Про освіту»; «Про вищу освіту»; «Про фахову передвищу 
освіту»; «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту 
дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування»; «Про охорону 
дитинства»; «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»; 
Указу Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення 
додаткових соціальних гарантій окремим категоріям громадян» від 29.10.2014 
№ 835/2014; Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження 

Порядку надання статусу учасника бойових дій особам, які захищали 
незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України і брали 
безпосередню участь в антитерористичній операції, забезпеченні її проведення» 
від 20.08.2014 № 413; листа Міністерства освіти і науки України «Про 
переведення на вакантні місця державного замовлення» від 21.01.2010 № 1/9-

21. 

1.2. Положення регулює порядок переведення здобувачів освіти, які 
навчаються у Відокремленому структурному підрозділі «Гуманітарно- 

педагогічний фаховий коледж Мукачівського державного університету» (далі - 
Коледж) на договірній основі з оплатою за рахунок коштів фізичних чи 
юридичних осіб, на навчання за державним замовленням на вакантні місця. 

1.3. Дія цього Положення поширюється на здобувачів освіти коледжу, 
які навчаються на денній формі навчання. 

1.4. Метою Положення є: 
- підвищення персональної відповідальності здобувачів освіти за якість 

навчання і ставлення до своїх обов’язків; 
- покращення навчальної дисципліни серед здобувачів освіти коледжу; 
- заохочення здобувачів освіти до отримання кращих результатів навчання; 
- створення рівноцінних умов для здобувачів освіти, які навчаються за 

рахунок державного бюджету або за кошти юридичних та фізичних осіб. 
1.5. Положення набирає чинності з моменту затвердження його наказом 

директора, після узгодження з профспілковим комітетом і протокольного 
рішення педагогічної ради коледжу. 

1.6. Рішення про перевід здобувачів освіти контрактної форми навчання 
на навчання за рахунок державних коштів ухвалюється на засіданні 
приймальної комісії за погодженням із громадськими організаціями коледжу. 

1.7. Після затвердження списку кандидатур на засіданні приймальної 
комісії директором коледжу видається наказ про перевід здобувачів освіти з 
контрактної форми навчання на бюджетну. 



1.8. Під дію Положення не підпадають: 
- здобувані освіти 1-го курсу до закінчення 1-го семестру. 

1.9. Вакантні місця навчання за державним замовленням утворюються у 
разі відрахування з Коледжу здобувачів освіти, які навчалися за державним 
замовленням, або переведення їх на іншу форму навчання чи до іншого закладу 

освіти, а також у разі переведення здобувачів освіти за власним бажанням, які 
навчаються за державним замовленням, на навчання на договірній основі з 
оплатою за рахунок коштів фізичних чи юридичних осіб. 

2. Про порядок переведення здобувачів освіти на навчання за 
кошти державного бюджету. 

2.1. Переведення здобувачів освіти коледжу, що навчаються за 
договором (контрактом), на бюджетну форму навчання можливе: 

- за наявності вільних бюджетних місць; 
- за умови повної оплати за раніше надані освітні послуги в межах одного 

напряму навчання. 
2.2. Переведення здобувачів освіти на навчання на вакантні місця 

державного замовлення здійснюється гласно, на конкурсній основі за 
рейтингом успішності здобувачів освіти із урахуванням їх соціального статусу. 
Рейтинг складається за середнім балом семестру і за ним визначається вищий. 
За інших однакових умов до уваги береться участь здобувача освіти у 
громадському житті групи, відділення, коледжу, причому на першочергове 
переведення на навчання за кошти державного бюджету претендують здобувані 
освіти, право яких на навчання за державним замовленням визначено 
відповідними законами України, указами Президента України та урядовими 
рішеннями. 

2.3. Право на першочерговий перевід мають: 
- здобувані освіти з числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського 

піклування; 
- здобувані освіти-інваліди І, II і III групи; 
- здобувані освіти з числа дітей учасників бойових дій із числа осіб, які 

захищали незалежність, суверенітет і територіальну цілісність України та брали 
безпосередню участь в антитерористичній операції. 

- здобувані освіти, що згідно із Законом України «Про статус і соціальний 
захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» 
мають таке право; 

- здобувані освіти з малозабезпечених сімей (за умови надання документів 
передбачених законодавством); 

- здобувані освіти, які мають сім’ї з дітьми і навчаються в коледжі на 
денній формі навчання; 

- здобувані освіти, які за результатами навчання на час появи вільних 
бюджетних місць мають вищий середній бал за весь період навчання. За умови 



рівності середніх балів (за 4-бальною шкалою) за результатами семестрового 
контролю при переведенні здобувачів освіти з контрактної форми навчання на 
місця державного фінансування перевага надається здобувачам освіти з вищим 
середнім балом заліково-екзаменаційної сесії за 100 бальною системою 
оцінювання. 

2.4. Перевід здійснюється в період літніх та зимових канікул по 
завершенню поточного семестру, у якому з’явилось вільне бюджетне місце. 

2.5. Наказ про переведення здобувачів освіти контрактної форми 
навчання на бюджетну доводиться до відома здобувачів освіти групи, у якій 
навчається переведена особа. 

2.6. У разі відсутності здобувачів освіти, що навчаються за кошти 
фізичних та юридичних осіб, на вакантні місця на навчання за державним 
замовленням можуть претендувати також особи, які поновлюються у складі 
здобувачів освіти. При цьому пріоритетним правом на поновлення на навчання 
на вакантні місця, що фінансуються за рахунок коштів державного бюджету, 
користуються особи, які раніше навчалися за кошти державного бюджету і 
були відраховані за підставами, не пов’язаними з академічною неуспішністю, 
невиконанням індивідуального навчального плану чи порушенням правил 
внутрішнього розпорядку коледжу. 

2.7. Кількість вакантних бюджетних місць визначається з кожного курсу 
і спеціальності як різниця між цифрою плану прийому відповідного року і 
фактичною чисельністю здобувачів освіти, що навчається за рахунок бюджету 
на цьому курсі з цього напряму підготовки (спеціальності) або в разі появи 
вакантних місць державного замовлення в результаті їх звільнення. 

2.8. Завідувач відділення інформує здобувачів освіти про наявність 
вакантних місць на бюджетній формі навчання, про умови переведення на них. 

2.9. Здобувач освіти, який претендує на переведення з контрактної 
форми навчання на бюджетну, подає заяву на ім'я директора коледжу. Заяву 
засвідчує підписом завідувач відділення, на якому навчається здобувач освіти. 
До заяви додається: 

- клопотання завідувача відділення; 
- клопотання голови студентської ради коледжу; 

- в разі конкурсної ситуації подається розгорнута характеристика на цього 
здобувана освіти, підписана керівником академічної групи, в якій навчається 
здобувач освіти. 

2.10. Рішення про переведення ухвалюють після обговорення заяви 
здобувача освіти на засіданні приймальної комісії. 

2.11. Рішення приймальної комісії вводиться в дію наказом директора 
коледжу. 

2.12. Особам, які переведені на навчання за державним замовленням,  
 



 

 


